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22 al 26 de ABRIL 2024 4. CONSEJO DE GOBIERNO
PRESENTAC’ON' FECHA: 23-02-2024
La Supervisién como concepto a través del tiempo ha pasado por una serie de
modificaciones, sin embargo, no ha sido un cambio de evolucién continua y
permanente, esta se ha caracterizado por ser un proceso basado en la
fiscalizacion reservado a unidades con caracteristicas especificas.
El sistema de salud en México ha transitado por politicas de salud significativas,
la mas reciente de ellas, la creacién del Servicio de Salud IMSS-BIENESTAR en
el que los profesionales de enfermeria, asumen grandes retos al integrarse a las
Reformas de Salud, lo que representa la integracion de equipos de trabajo en la
reorganizacién de los servicios de salud, con enfoque integral; por ello es de
suma importancia fortalecer a los dirigentes de enfermeria en el tema de
supervision que se desarrolla en los diferentes niveles de atencién, permitiendo
con ello influir positiva y activamente en la implementacién de atencién integral
en salud, aplicando procesos y procedimientos técnico-administrativos que
faciliten la mejora continua de la calidad del cuidado, para la satisfaccion de la
persona, familia y comunidad.
Derivado de las politicas gubernamentales donde se establece que los
investigadores deben de retribuir a la sociedad los productos que de esta
actividad emanen, para actualizar los procesos y procedimientos utilizados en la
supervision de enfermeria, considerando que la supervisién es una de las
funciones basicas de la gestion, liderazgo, direccién y control, por ello se
enfatizar que la supervision es una herramienta que permite introducirse en la
toma de decisiones en la Gerencia de Enfermeria, visibilizando las actitudes
competitivas de la profesién enfocadas en la calidad de atencion a la persona de
cuidado.
Por lo antes expuesto se ha elaborado el presente programa de supervision
dirigido a los dirigentes de enfermeria de las diferentes instituciones de salud
publicas y privadas, coordinado por la Dra. Danelia Gémez Torres, desarrollado
por Docentes, tesistas y estudiantes que integran el nicleo de Gerencia de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FEyO).

OBJETIVO

Potenciar el desempefio y desarrollo profesional de los dirigentes de enfermeria
a través de la capacitacion que permita sistematizar el desempefio profesional,
propiciando el mejoramiento continuo en la calidad del cuidado de la persona.

LIMITES:

Tiempo: 22 al 26 abril 2024

Lugar: Facultad de enfermeria y Obstetricia.

Espacio: Auditorio Florencia Nigthingale

Horario: 15:00 a 19:00 hrs.

Universo: Dirigentes de enfermeria instituciones publicas y privadas
Valor curricular. 25 hrs.

Modalidad: Presencial



ORGANIZACION:
Personal Responsable:
Dra. en Enf. Danelia Gémez Torres.
Colaboradores:
M. E. G. E. Karla Sofia Gomez Alcantara
Dra. en A. D. Rosa Maria Reyes Cabrera
Dra. en A. D. Alejandra Gardurio Santos
Mtranda. Cecilia Vilchez Cardoso
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PROGRAMA
FECHA HORA TEMA Responsable/
ponente
15:00-15:10 Registro de asistencia Comité organizador
15:11 a 15:20 | Bienvenida y exposicién Dra. Danelia Gomez
de motivos Torres
Lunes 1521 216:20 | Supervision Dra. Rosa Maria
22 Reyes Cabrera
10412024 46513 17:20 | Coffe-brake Comité organizador
17:21 a 19:00 | Perfil deseable del Dra. Danelia Gomez
supervisor de enfermeria | Torres
15:11 a17:00 | Métodos y técnicas de Dra. Alejandra
supervision Garduiio Santos
martes || 17:002@17:10 | Coffe-brake Comité organizador
23/04/2024
17: 11 a19:00 | Ensefianza como funciéon | Mtranda. Cecilia
supervisora Vilchez Cardoso
15:00-15:10 Registro de asistencia Comité organizador
15:11a17:00 | Integracion de equipos de | Mtra. Karla Sofia
2 trabajo Gomez Alcantara
Miercole
; 17:00a17:10 | Coffe-brake Comité organizador
o 17: 11 a 19:00 | Enlace de tumo Lic. en Enf. David
Fuentes Garcia
15:00-15:10 Registro de asistencia Comité organizador
156:11 2 17:00 | Incentivacion para el Mtrando. Hugo
Jueves trabajo Rivera Cafas
25 17:00 a 17:10 | Coffe-brake Comité organizador
104/2024 :
17:11a19:00 | Evaluacion del capital Mtro. en Enf- Alan
humano de Enfermeria Josué Pérez Reyes
Viewiss 15:00-15:10 Registro de asistencia Comité organizador
26 15:11 a 17:00 | Presentacién del libro Dra. Danelia Gémez
104/2024 ot R
17:00 a 17:10 | Coffe-brake Comité organizador




17: 11 a 18:50 | Difusion de la pagina Lic. en Enf. Lucely
Rebollar Frutis
18:51-19:00 Clausura del curso Dra. Danelia Gomez
Torres
Evaluacioén

Se aplicara una encuesta de satisfaccién a los participantes del curso mediante

un formulario electrénico.
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